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L’analisi

Gli stipendi
dei comunali:
una riflessione
necessaria

Paolo Balduzzi

n un mondo del lavoro in

continua trasformazione,

crolla anche l'ultimo mito. Il

settore pubblico, o almeno
una sua parte, non € piu attratti-
vo. Un fenomeno non del tutto
nuovo, a dire il vero: perché gia
subito dopo la pandemia la pub-
blica amministrazione aveva re-
gistrato un‘inaspettata diminu-
zione nelle offerte di lavoro. In
altre parole, concorsi deserti, ec-
cesso di posizioni vacanti, pochi
giovani interessati. La novita &
che questa scarsa attrattivita
ora riguarda anche chi, nella
pubblica amministrazione, cila-
vora da sempre. E boom, infatti,
di licenziamenti dalle ammini-
strazionilocali.

Un impoverimento non solo
numericoma anche qualitativo.
Senzaovviamentenullatogliere
a chi resta, i numeri raccontano
di un esodo concentrato special-
mente tra le figure apicali e ne-
gli uffici tecnici, nonché tra i vi-
gili urbani. Una rivoluzione che
non si ferma alla capitale ma
che é piu diffusa e che riguarda,
magari con lievi differenze terri-
toriali, tutto il resto del paese.
Certo, potrebbe commentare
qualcuno, la pubblica ammini-
strazione aveva bisogno di una
buonacura dimagrante.

Ma, semmai lo fosse davvero,
questa sarebbe I'unica buona
notizia. Perché nei comuni il
personale corrispondeaiservizi
erogati: un dipendente in meno
diventa un tempo di attesa piu
lungo per un‘autorizzazione o
un documento, un disagio socia-
le in meno che pud essere cura-
to, una classe eccessivamente
numerosa, un ingorgo di traffi-
coche non vienerisolto. Enon é
finita qui. (...)

Continua a pagina 23
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Comuni, piti di 14mila dipendenti
in fuga dagli stipendi troppo bassi

» 1 dati dell'Ifel: i sindaci hanno perso il 28 per cento  »Negli enti locali la retribuzione lorda annua
del loro personale. L'eta media ha superato i 50 anni € di 30 mila euro, contro i 33 mila dei ministeri

ILCASO

ROMA C'é un fenomeno pit di tut-
ti che certifica la perdita di at-
trattivita della Pubblica ammini-
strazione: la fuga dei dipendenti
comunali. Una «great resigna-
tion», dimissioni di massa, che
negli ultimi anni ha creato
un‘emorragia negli organici de-
gli enti locali. La ragione princi-
pale va ricercata probabilmente
negli stipendi dei dipendenti co-
munali, trai pit bassi nella Pub-
blica amministrazione. Secondo
i dati dell'ultimo Conto annuale
del Tesoro, i dipendenti degli en-
ti locali (non dirigenti) guada-
gnano in media 30.214 euro lor-
di I'anno, contro i quasi 33 mila
euro dei ministeri, i 38 mila del-
le Agenzie fiscali e i 34 mila
dell'Inps.

Probabile che molti, con la ri-
presa dei concorsi, siano stati at-
tratti verso altre amministrazio-
ni con remunerazioni piu eleva-
te o0, nel caso dei profili piti spe-
cializzati, verso il privato. I dati,
eclatanti, li ha resi noti I'lfel, la
Fondazione che funge da ufficio
studi per I'Anci, |'associazione
dei Comuni. In un solo anno, nel
2021, hanno detto addio al posto
fissoin unente locale ben 14.549
dipendenti. E si badi bene, nes-
suno di questi e andato in pen-
sione. Si tratta di persone che
hanno lasciato volontariamente
il proprio lavoro. Se siallargaun
po’di piulo sguardo e si va indie-
tro nel tempo, negli ultimi sei an-
ni a lasciare il postoin un Comu-
ne o in una Regione sono stati

quasi 80 mila dipendenti
(79.273 per I'esattezza). Se si al-
lunga ulteriormente lo sguardo,
i dati risultano drammatici. Dal
2007 al 2021 c'e stato un calo del
personale nel comparto comu-
nale pari al 28 per cento. «Que-
sta riduzione del personale - ha
detto il presidente Ifel e sindaco
di Novara, Alessandro Canelli -
nella maggior parte dei casi inci-
de fortemente su uffici tecnici e
di pianificazione territoriale. 1
Comuni sono impegnati nel
Pnrr che, nonostante questa si-
tuazione del personale e dei di-
pendenti comunali, stanno fa-
cendo la loro parte molto bene
perché piu del 90 per cento delle
risorse assegnate stanno mar-
ciando in maniera spedita e se-
condo i cronoprogrammi»,

Ma c’é un'altra spada di Da-
mocle che pende sui Comuni:
I'eta media elevata del personale
che ormai ha superato i 50 anni.
I1 21 per cento del personale ha
oltre 60 anni e, dunque, é prossi-

mo alla pensione. Reclutare nuo-
vo personale, insomma, € una
strada obbligata per Comuni e
Regioni. «Certamente noi abbia-
mo bisogno di essere attrattivi»,
ha spiegato intervenendo a Na-
poli al convegno dell'lfel il mini-
stro ella Pubblica amministra-
zione Paolo Zangrillo.

IL PASSAGGIO
«Questo», ha detto, «riguarda la
Pubblica amministrazione ma
riguarda qualsiasi organizzazio-
ne. Il problema del reclutamen-
to delle persone nelle organizza-
zioni € un problema che abbia-
mo in tutta Italia e quindi non &
soltanto la Pa». Sul rinnovo del
contratto il ministro ha spiegato
come spesso sia sollecitato sul
tema dell'inflazione. «Se noi do-
vessimo nel rinnovo dei contrat-
ti recuperare l'inflazione degli
ultimi due anni», ha detto, «non
basterebbero due | di bilan-
cio, stiamo parlando di decinedi
miliardi. Dobbiamo stare con i
piedi per terra perché sappiamo
che la coperta @ corta, le risorse
non sono tantissime». Sull’enti-
ta delle risorse ilvelo non € stato
ancora alzato. Ma ormai é que-
stionedi giorni.
AndreaBassi
© RIFRODUZIONE RISERVATA

PER IL MINISTRO
DELLA PA

IANGRILLD
«L'ATTRATTIVITA E
UN PROBLEMA ANCHE
NEL PRIVATO»
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n un mondo del lavoro in

continua trasformazione, crolla

anche lI'ultimo mito. I settore

pubblico, o almeno una sua parte,

non € piu attrattivo. Un fenomeno

non del tutto nuovo, adireil vero:
perché gia subito dopo la pandemia
la pubblica amministrazioneaveva
registrato un’inaspettata
diminuzione nelle offerte di lavoro.
In altre parole, concorsi deserti,
eccessodi posizioni vacanti, pochi
giovani interessati.

Lanovita é che questa scarsa
attrattivita orariguarda anche chi,
nella pubblica amministrazione, ci
lavora da sempre. E boom, infatti, di
licenziamenti dalle amministrazioni
locali. Un impoverimento non solo
numerico maanche qualitativo,
Senzaovviamente nulla togliere a chi
resta, i numeri raccontanodiun
esodo concenftrato specialmente tra
lefigure apicali e negli uffici tecnici,
nonché trai vigili urbani. Una
rivoluzione che non si fermaalla
capitalema che & piu diffusa eche
riguarda, magari con lievi differenze
territoriali, tuttoil resto del paese.
Certo, potrebbe commentare
qualcuno, la pubblica
amministrazione aveva bisogno di

una buonacuradimagrante. Ma,
semmai lo fosse davvero, questa
sarebbe I'unica buona notizia.
Perché nei comuni il personale
corrisponde ai servizi erogati: un
dipendente in menodiventaun
tempo di attesa piu lungo per
un’‘autorizzazione o un documento,
un disagio socialein meno che puo
essere curato, unaclasse
eccessivamente numerosa, un
ingorgo di traffico chenon viene
risolto. Enon éfinita qui. Perché un
ulteriore costo di questo esodo
rischiadi ricadere nonsolo sui
comuni stessi ma sul paeseintero. |
sindaci sono infatti un ingranaggio
cruciale perlarealizzazione del
Pianonazionalediripresae
resilienza (Pnrr).

A suavolta, proprioil Pnrrsembra
essere l'ultima possibilita di
rimanere appesi a un barlume di
crescitaeconomica. Per illustrarei
passaggilogici, forse non serve
nemmeno chiamare in causa
Aristotele ma affidarsi direttamente
al maresciallo De La Palice: senza
personale tecnico non si progetta;
senza progetti non si realizzano gli
investimentidel Pnrr; senza gli
investimenti non si cresce. E via cosi,
tirando in ballo la stagnazionedei

redditi, la perditadi potere
d'acquisto, I'esplosione del rapporto
tra debito pubblico eprodotto
internolordo. Una spirale infernale
che tutti vorremmo evitare eche
potrebbe essere ulteriormente
alimentata proprio dalla fuga di
lavoratori dalle amministrazioni
locali. Ulteriormente, appunto:
perchéancheil cosiddetto
“superbonus”ha messoin crisii
sindaci. Con la necessita di esternare
alcuni progetti a professionisti
privati, per carenzadi personale o
semplicementedi competenze,che
nei comuni piu piccoli possono
ovviamente mancare, le
amministrazioni locali trovano
sempremeno disponibilita anche al
di fuori del perimetro del settore
pubblico. Perdererisorse nelle
amministrazioni locali rischia di
essereil colpo finale inflitto alle
possibilitadel paese di uscireda una
crisi senzasoluzione di continuita.
Riconoscere, anche
economicamente, il valore del lavoro
nei comuni, regolarmente retribuito
meno che in altre amministrazioni
pubbliche, potrebbeessereil primoe
piuimportanteinvestimento per
ridare slancio e fiducia al paese.

€ RPRODUZIONE RISERVATA
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PROTESTE SUI SOCIAL
«QUESTI MALVIVENTI
NE APPROFITTAND
DELLE STRADE

POCO ILLUMINATE
SITUAZIONE CRITICA»

‘ Martedi 10 Ottobre 2023
www,.gazzetting.it

Ancora ladri
in azione, i
prese di mira =
due abitazioni

»In via Luneo svaligiata una casa
in un’altra i titolari li hanno sorpresi

; pieitad
Vi oy bk T .

MIRAND Una veduta di via Luneo, in alto una pattuglia dei
carabinieri

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.
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MIRANO

Furti a Mirano, iniziano i pri-
mi casi dopo la stagione estiva.
Con l'accorciarsi delle giornate
tornano puntuali lescorribande
di ladri che colpiscono princi-
palmente le frazioni. E quanto
accaduto domenica sera nella
zona di via Luneo, gia nota alle
forze dell'ordine per i tanti epi-
sodi segnalati da cittadini e da
associazioni di quartiere. Com-

lici il buio della campagna e le

acili vie di fuga, queste aree su-
biscono la pressione di furti e
danneggiamenti, sia nelle abita-
zioni che nelle aziende. «E" un
copione che si ripete ogni anno
con l'accorciarsi delle giornate -
attacca Massimo Zaratin resi-
dente proprio a Luneo e fonda-
tore del gruppo Facebook Area
Nord - Mirano - lo viviamo ogni
anno. Questi delinquenti, com-
plici alcune vie poco illuminate,
attendono la sera, conosciamo
anche gli orari ormai, agiscono,
infatti, all'ora di cena, massimo
fino alle undici e trenta o alla
mezzanotte. Non importa se i
proprietari siano in casa o me-
no. Loroil colpolo provano»,

L'AZIONE

E cosi é stato anche nella sera-

AZIONE FAVORITA
SOPRATTUTTO
DALL'OSCURITA’

SUL POSTO CHIAMATI

| CARABINIERI

PER GLI ACCERTAMENTI

Martedi 10 ottobre 2023

ta di domenica quando due fa-
miglie hanno ricevuto la visita
deiladri. «Una famiglia stava ce-
nando e ha sentito un grande
botto provenire da una finestra
sul retro della casa. Un colpo
che li ha spaventati e si sono
precipitati a vedere cosa stesse
succedendo. Capendo che si
trattava dei ladri hanno iniziato
a gridare e li hanno messi in fu-
ga. Dei malviventi chiaramente
nessuna traccia, si sonodatialla
fuga nei campi». Copione identi-
co ma con meno fortuna per
una famiglia vicina che al mo-
mento dell'effrazione non si tro-
vava in casa. «Loro hanno subi-
tomaggiori danni, dalle testimo-
nianze dei vicini, pare che gli ab-
biano svaligiato la casa» conti-
nua Massimo. Entrambe le fa-
miglie hanno chiamato i carabi-
nieri che si sono subito recati in
via Luneo.

«Questi malviventi sfruttano
la campagna buia che gli con-
sente una via di fuga eccellente.
Scelgono una zona e se la passa-
no tutta da un lato, per poi ritor-
nare magari la sera successiva e
farsi l'altro lato. 1l vero proble-
ma e sempre lo stesso: trovarse-
li di fronte, dentro casa. E allora
cosa fare? Giadamolto tempoil
passaparola tra i residenti si e ri-
velato utile il piu delle volte, ma
fondamentale rimane avvisare
tempestivamente le Forze
dell'Ordine e vigilare costante-
mente la campagna e le zone
buie - conclude Zaratin - un con-
siglio: fate attenzione ai cani, se
abbaiano pit del solito ¢ un se-
gnale d'allarme. Certo vivere in
questa situazione di continua
tensionenon é il massimon.

Anna Cugini

S RIFRDDLIZIONE RISERVATA
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Prevenzione
in viaggio
sull’autobus rosa

»L'info point
dell'Ulss 3 ha fatto
tappa a Mirano

MIRAND

In citta arriva 'autobus ro-
sa della prevenzione. In occa-
sione del mese della preven-
zione al tumore al seno il Co-
mune di Venezia, in collabora-
zione con Ulss 3, Lilte Alilagu-
na, ha promosso un‘iniziativa
di promozione del messaggio
“Prevenzioneé Vita" scrittosu
un autobus rosa che fara visi-
ta a vari comuni della Citta
metropolitana di Venezia.
Questa iniziativa coinvolge at-
tivamente 1'Ulss 3 insieme a
diversi volontari con l'obietti-
vodi promuovere e comunica-
re 'importanza della preven-
zione e della diagnosi precoce,
Ieri mattina il bus ¢ arrivato a
Mirano, insieme alla presiden-
te del consiglio del comune di
Venezia Ermelinda Damiano,
Manuela Paganin e Giorgia
Zuin dell’'Ulss3 e Rachele Sac-
co responsabile del progetto
“Vaporetto Rosa” promosso
da Alilaguna. Ad accoglierle il
sindaco Tiziano Baggio e la vi-
cesindaco Maria Giovanna
Boldrin.

LA PREVENZIONE

«Siamo stati molto contenti
di aver ospitato a Mirano I'’Au-
tobus Rosa - commenta il sin-
daco - Lo scorso sabato abbia-
mo organizzato “Passi in Ro-
sa” manifestazione dedicata
alla prevenzione che ha visto
oltre 600 partecipanti. Pur-
troppo ancora pochi uomini,
ma ci piacerebbe in futuroriu-
scire a coinvolgerli maggior-
mente. Suquesti temi il comu-
ne si impegnera molto, sup-
portando le attivita dello Spor-
tello Rosa della Fondazione
Avapo onlus e Trifoglio Ro-
sa». E l'importanza della pre-
venzione anche per gli uomi-
ni, loribadiscono Manuela Pa-
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ganin, infermieradell’azienda
ospedaliera di Mirano e Dolo,
insieme alla collega Giorgia
Zuin. «Facciamo parte del re-
parto screening oncologico ed
¢ molto importante per le don-
ne ma anche per gli uomini,
tenere sotto controllo il pro-
prio corpo con esami poco in-
vasivi come screening cervica-
le, mammografia e screening
per il cancro al colon retto».
«Siamo molto felici che anche
Mirano abbia aderito ad una
campagna che ricorda l'im-
portanza della diagnosi preco-
ce - aggiunge Damiano - Oggi
qui ¢'e un Info Pointdell'azien-
da sanitaria in cui si invitano i
cittadini ad aderire agli scree-
ning. Ringraziamo tutt i co-
muni e I'Ulss 3 che continua
ad accompagnarci in questo
percorso, Alilaguna che ci ha
messo a disposizione questo
autobus».

A.Cug.

€ RIPRODUTIONE RIS ERVATA

OLTRE 600

| PARTECIPANTI
ALL'INIZIATIVA,

MA RIMANE SCARSA
L'ADESIONE

DEGLI UOMINI

: R TR i
T B o o A
MIRAND I protagonisti
dell'iniziativa
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MIRAND
INCONTRO

Harilanciatoil tabarro che,
come mostral'ultimo video
girato a New York, viene oggi
vendutoin tutto il mondo.
Sandro Zara,imprenditore del
tessile, nato eresidente a
Mirano, lavora da sempre nel
settoredell’abbigliamento,
dapprimain qualita diagente
per un'azienda di tessuti, a
partiredal 1961, avviando in
seguitocollaborazioni con la
Levi's Strauss e con Il Lanificio
Cinidi Vittorio Veneto, di cui
o;;gi ha acquisito il marchio. Tra
ifondatoridella Compagnia
dell'Oca, éstato invitato
dall'associazione Cara Mia S.
Bertilla e dal Laboratorio
culturale Giandomenico Tiepolo
di Mirano,araccontare “il
passaggiodaunarealtaruralea
una filosofia imprenditoriale nel
territorio miranese del ‘900", A
conversare con lui,domani nella
casaS. Bertilla, alle 20.30, sarail
giornalista Enrico Scotton.

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.
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Stasera a Belluna il premia Silla Ghedina a Mirco Grassa e Nicolo Geremia, per il successo con laloro "Barbarinel Tao"

Impresasulle Dolomiti diun alpinista di Mirano
Apertala “miglior via™ sullo Spiz d’Agner
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L'IMPRESA

lvan Ferigo / MIRAND
(44 arbari nel Tao” &
lamigliorvia alpi-
nistica aperta sul-
le Dolomiti nel
2022. Questo secondo la giu-
ria della 19" edizione del Pre-
mio Silla Ghedina. A firmare,
nel settembre dello scorso an-
no, I'impresa sulla Punta Fras-
sené dello Spiz d'Agner, Mirco
Grassoe Nicold Geremia. Il pri-
mo, veneziano, e nato a Mira-
no, cresciutoa Spinea e ora vi-
vea Salzano; ilsecondo, pado-
vano ma venutealla lucea Ca-
stelfranco, risiede a Ponte. La
cordata sara premiata stasera
al Teawo Comunalea "Oltre le
vette”, prima dell'evento con
Alessandro Bai, in una serata
dell'alpinismo.

Mirco e Nicolo, che emo-
zioni vi da ricevere questo
premio?

«Non sappiamo bene quali
saranno le emozioni di stase-
ra: le vivremoli sul momentos
risponde Geremia «Se ci pen-
so, non dormo. Non ciaspetta-
vamo che due persone come
noi, che semplicementevanno
in montagna a “glocare”, po-
tessero meritare un premio co-
si», «Estatounpremioinaspet-
tatos, ammette Grasso. «Cono-
scevo 1 vecchi vincitori, che
hanno apeno vie mitiche, Far
parte di quell’albo d'oro & un
onore euna soddisfaziones,

Com’énata l'idea di aprire
questavia?

«Ci conosciamo dall'estate
2019, quando insieme, ripe-
tendo unavia in Marmoladas,
dice Grasso, «ne abbiamoinve-
ce aperta una nuova. Cosi, sti-
molandoci I'un laltro, & nata
la sintonia tra di noi. L'idea di
aprire “Barbari nel Tao" alla
Punta Frassené dello Spiz d’A-

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

gner ha preso forma nello stes-
soanno, afineottobre, Mentre
cicalavamodalla viaFiltro Ma-
gico, siamo stati entrambi col-
piti dalloscudo diroccia leviga-
to nella parte alta della Pun-
ta». «Poi € arrivato il Covid, e
primaio, poi Mirco cisiamoin-
fortunatis, continua Geremia.
E Mirco: «Sono statostesoalet-
to per mesi: avevo entrambi i
piedi rotti. Nella riabilitazione
mihannoaccompagnato quel-
le due foto scattate nel 2019,
che raffigurano la pane alta di
“BarbarinelTao™s.

Un progetto ripreso nel
2022,

«Abbiamo cominciato ad
aprire lavia il 3 settembres, di-
ce Geremia. «Affrontandolain
uno stile completamente di-
versotispetto aquelle aperte fi-
no ad allora. Pur sempre par-
tendo dal basso, salendo per
unaviapitisempliceaunacen-
gia mediana, siamo panid
aprendo la parte alta. Voleva-
mo vedere sesare mmo fuscit
a passare per la parte pil dritta
erepulsiva, prima diaprirean-
che la pante inferiore, pill sem-
plice. La maggior parte delle
giornate d'apentura le abbia-
mo passate sul muro alto, non
sempre in condizioni ottimali,
maconimmutatavogliadirag-
giungere la meta-. E Grasso:
«Siamo restati fermisu un uni-
cotiro per2-3 giorni, perunto-
taledi8-10 ore, per trovare un
modo per passare e posiziona-
remenospit (chiodidisicurez-
za, ndr) possibile. Lo spazio di
manovra non & molto: siamo
stati fortunati a trovare un bu-
chetto che ¢ ha ajutati a com-
pletare il tiro pilt duro della
via. Senza quello, “Barbari nel
Tao” non sarebbe powta esi-
stere. Una volta completata la
parte alta, a meta settembre,
abbiamo fatto lo stesso con
quella bassa. Dove siamo stati

molto  fortunati; seguendo



una linea logica tra diedri e
placche fessurate, siamo sbu-
cati esattamente da dove ave-
vamo cominciato ad aprire la
parte alta. Chiudendo cosi il
cerchio in maniera perfetta».
«Sututte lesostedellaparteal-
taabbiamodecisodiutilizzare
glispitinmodotale da garanti-
resicurezza e soste sempre ab-
bastanza comode», commen-
tano entrambi gli alpinisti.
«Lungolaviaabbiamo lasciato

laN

L'idea e natanel
20189 ed e stata poi
ripresa solamente
nelcorso del 2022

di Venezia e Mestre

uova

Da sinistra, Nicolo Geremia e il miranese Mirco Grasso saranno premiati stasera al Teatro comunale di Belluno

qualche cordino in clessidra,
qualche chiodo, e solamente
nel tiro chiave (valutato 8a)
trespitdi proteziones.
Un'ultima domanda: co-
me mai avete battezzato la
via “BarbarinelTao™?
«Abbiamo pensato a questo
nome perche fa figo; chi non
vorrebbe essere un vero guer-
riero del Tao?», dice Geremia.
«Cisiamo sentiti un po’ deibar-
bari che invadono e assapora-

Martedi 10 ottobre 2023

no per piccoli momenti la per-
fezionedel Tao. Ognialpinista
ricerca 'armonia con se stesso
tramite la montagna. Il buon
alpinista e severo con se stesso
perché la via dell'etica & sem-
plice ma ardua da seguire; in-
vece|'alpinista segue la sua via
senzadubbi, fluendo semplice-
mente, Un giomo forse sare-
mo anche noialpinisti; per ora
siamoancorabarbari». —

EFIFRTEAINE R AT
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Sichiama "28Aut" la band che da oggi
partecipera al Tour MusicFest di Bologna

Postini di giorno
musicisti la sera

LASTORIA

ostinidigiornoalcen-

tro didistribuzione di

Salzano e musicisti

nel tempo libero che
da oggi parteciperanno alle
selezioni del Tour Music Fest
diBologna.

Il gruppo di musicist, di
giorno consegna pacchi, lette-
reeraccomandate, conl'auto
aziendale di Poste Italiane, e
la sera la loro base diventa la
sala prove diMogliano. Sitrat-
tadi Massimiliano Piron, Giu-
seppe Vasta, Valter Saivezzp,
Maurizio Saivezzo: i membri
del gruppo “28 Aut”. Ora per
loro arriva la grande occasio-

ne, unaoccasione diesprime-
re le loro capacita musicali, di
salirealla ribalta delle lucina-
zionali. 11 festival bolognese
infatti esiste dal 2007 e in tut-
Li questi anni ha selezionato
tanti talenti che hanno ali-
mentato il vivaio della scena
musicale italiana, con nomi
importanti come Ermal Me-
ta, Mahmood e tanti altri che
sono poiapprodati a trasmis-
sioni come Amici o Sanremo
Giovani.

I postini di giorno sono im-
pegnati nel recapito e molti li
conoscono nel Miranese. Il1o-
ro raggio operativodurante il
giornoe quello che va dai Co-
munidiMirano, Spineae Mar-
tellago. Tre di loro lavorano

Laband diportalettere "28Aut", impegnataaBologna

alle Poste, Valter invece con
le Poste ha selo un legame di
tipo famigliare. Sono arrivate
cosianchele composizioni.
Giuseppe Vasta é stato [i-
spiratore alla fine di un brano
musicale originale intitolato
“Bramami” che & quello che
presenteraal concerto disele-
zione che si terra a Bologna,
'idea e piaciuta e cosl 5i sono
formati i ‘28 Aw’. Ognuno
dei musicisti ha maturato

esperienze importanti, sia sul
palco, che in sala d’incisione.
Giuseppe Vasta sa suonare il
piano dall'etadi 8 anni ; Mas-
similiano Piron, detto Max ha
come strumento preferito la
chitarra; Maurizzo Saivezzo
& invece al basso mentre Val-
ter Saivezzo & il batterista.
Ora non resta che vedere co-
me andri e al centro postale
di Salzano sono tutti a fare il
tifo per loro 28Aut. —
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laNuova

Amore a prima vista con un cucciolo
Una giovane coppia
volain Sardegna

per adottare un cane

VEVano visto sempli-

cemente unafoto di

questo amorevole

cucciolo sui social
del canile Dog Hotel di Asse-
mini, in provincia di Cagliar
ed & stato amore a prima vi-
sta per due giovani fidanzati
originari di Mirano e residen-
tia Mestre che non hanno esi-
tato ad attraversare mezza
Italia partendo da Venezia
per andare a recuperarlo,
Alessio e Valentina, 29 anni
lui, impiegato nel settore far-
maceutico e 27 lei, fisiotera-
pista, da tempo cercavano
un amico a quattro zampe
per allietare le loro giomate
insieme e alla fine I'occhio &

finito col puntare Gino, un
simpatico meticelo grigio e
biancoedagli occhionidolci.
Sono bastate poche telefo-
nate con i volontari della
struttura, nessuna “staffet-
ta” o rasportoo aloi passag-
gi tramite terzi, i ragazzi so-
no volati in terra sarda, si so-
no presisubito la responsabi-
lita dell'animale e nel giro di
poche ore erano gia diritor-
no con il loro nuove amico
nel trasportino. Questaédav-
vero la prova che 'amore per
glianimalicispingeasupera-
re qualsiasi tipo di ostacolo.
«Cercavamo di adottare un
canes, racconta Alessio. «ave-
vamo gia provato in Basilica-
tae Sicilian. —
RICCARDOMUSACCO
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